UMOWA POWIAZANIA KOOPERACYJNEGO

,Matopolski Klaster Poligraficzny”

§1

Postanowienia ogolne

Matopolski Klaster Poligraficzny zostal powotany na podstawie Porozumienia
dotyczgcego powotania Klastra ,Matopolski Klaster Poligraficzny” (dalej ,Porozumienia”)
zawartego w dniu 19.01.2012 r. w Krakowie przez szereg podmiotéw publicznych i
prywatnych celem utworzenia Centrum Druku Cyfrowego oferujgcego innowacyjne ustugi
Web to Print oraz POD ( Print on Demand). Podmioty, ktére zawarly Porozumienie oraz
inne osoby, kiére przystgpity do Matopolskiego Klastra Poligraficznego, zwane sg dalej
tgcznie ,Parinerami”.
Partnerem Matopolskiego Klastra Poligraficznego moze zosta¢ osoba fizyczna,
instytucja, przedsiebiorstwo lub organizacja, prowadzgca dziatalno$é zwigzang z szeroko
pojetg poligrafig lub oferujgca ustugi skierowane do osoéb i podmiotéw tego sektora.
Matopolski Klaster Poligraficzny jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych, kiérych
dziatalno8¢ zgodna jest z podstawowym celem istnienia Matopolskiego Klastra
Poligraficznego czyli rozwojem nowoczesnych ustug poligraficznych, a uczestnictwo w
nim jest oparte na zasadach dobrowolnoéci i woli wspodtpracy.
Kazdy z Partnerow uczestniczy w nim na réwnych prawach.
Matopolski Klaster Poligraficzny nie posiada osobowoéci prawnej oraz nie ma charakieru
spéiki cywilnej, stanowi natomiast platforme wspdélnych dziatan dla osiggniecia celdéw
okreslonych Regulaminie.

§2

Cel dziatalnosci

Klaster zostat powotany, aby wspieraé rozwoj giéwnych dziatan sektora gospodarki
powigzanego z szeroko rozumiang poligrafia, zaréwno w kontekécie wymiany wiedzy jak
i transferu technologii, w szczegdlnosci poprzez:

® Pomoc w zwiekszaniu konkurencyjnosci przez innowacyjnosg;

° Umozliwienie partnerom nawigzywania wspoélnych relacji prowadzacych do
wspotpracy;

® Realizacje wspdinych projektow;

° Nawigzywanie wspodtpracy z polskimi i zagranicznymi organizacjami,
instytucjami, klastrami oraz przedsiebiorcami;

° Wspieranie jednostek naukowych;

® Integracja kluczowych partneréw gospodarczych i badawczych,

dziatajgcych w branzy poligraficznej oraz/lub zainteresowanych
rozwojem poligrafii;

° Udziat w przygotowaniu strategicznych programoéw badawczo-
rozwojowych, nakierowanych na rozwoj poligrafii;



Optymalne wykorzystywanie funduszy strukturalnych, w tym pozyskiwanie
dotacji z UE;

Inicjowanie wspoipracy z wiadzami regionalnymi;

Stwarzanie przestrzeni do rozwoju nowych innowacyjnych przedsiebiorstw;
Wspdliny udziat w przetargach.

§3

Prawa i obowiazki Parinerow

1. Partner Klastra ma obowigzek:

@

Przestrzegac ustalen podjetych na wspélnych spotkaniach, w szczegolnosci
dotyczgcych tajemnicy handlowych;

Uczestniczy¢ w organizowanych spotkaniach;

Przestrzegac regulaminu Klastra;

Powstrzymacd sie od dziatalnosci sprzecznej z celami Klastra i dziatania na
szkode jego Parinerow;

2. Partner Klastra ma prawo:

e

=]

Samodzielnie organizowac grupy robocze i projekty z innymi uczestnikami
Wykorzystywac logo i nazwe Matopolskiego Klastra Poligraficznego w
swoich materiatach promocyjnych;

Mie¢ dostep do wszystkich informacji skierowanych do Klastra;
Uczestniczy¢ w inicjatywach prowadzonych w ramach Klastra.

§4

Lider Klastra

1. Obstuge organizacyjng i administracyjng dziatalnosci Klastra sprawuje spétka pod firmg
M.M. Druk Serwis Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie przy ul. Zaglowej 13 (dalej ,Lider”).

2. Koszty zwigzane z obstugg organizacyjng i administracyjng pokrywa Lider. Dziatalno$¢
Klastra moze zosta¢ sfinansowana przez srodki pochodzace z funduszy celowych (np.
Programy Unijne).

3. Osobg odpowiedzialng za funkcjonowanie merytoryczne Maiopolskiego Klastra
Poligraficznego, realizacje biezgcych zadan, inicjacje zdarzen powigzanych z jego
dziatalnoscig oraz wspétprace Parterow jest Lider.

Do obowigzkéw Lidera nalezy w szczegolnosci:

ustalanie termindw i miejsc spotkan Partneréw,

ustalanie porzadku spotkan,

prowadzenie spotkan,

inicjacja i realizacja prac biezgcych ,

opracowywanie i wdrazanie planoéw rozwojowych;

przygotowywanie plandéw dziatania w zakresie organizacji i rozwoju,
sporzgdzanie okresowych sprawozdan z dziatalnosci,

realizowanie projektdw, inicjatyw i zadan zgtaszanych przez Partneréw,




5.

Do kompetencji Lidera nalezy w szczegodlnosci:

e reprezeniowanie Partneréw Klastra wobec osdb trzecich, w tym podpisywanie
umow dotyczgcych wspdipracy, w zakresie mieszczacym sie w ramach
dziatalnosci Klastra, bez prawa do zaciggania zobowigzan majgtkowych,

s inicjowanie projekidw oraz przygotowywanie wnioskdéw o dofinansowanie tych
projekiéw Klastra z funduszy pomocowych,

o podejmowanie inicjatyw przewidzianych w programie dziatania Klastra,

e proponowanie nowych inicjatyw i projekidw dotyczgcych Klastra,

e prowadzenie listy cztonkdw i partneréw Klastra

Lider Klastra moze przekaza¢ wykonawstwo prac biezgcych wskazane] przez siebie
osobie, petnigcej role ,Asystenta Lidera Klastra”

Wskazanie Asystenta Lidera Klasira oznacza udzielenie mu petnomocnictwa do
reprezentowania Parinerow Klastra wobec 0séb trzecich w zakresie dziatalnosci Klasira,
bez prawa do zaciggania zobowigzan majgtkowych. Petnomocnictwo wygasa z chwilg
zaprzestania petnienia przez Asystenta Lidera jego funkcji na skutek odwotania, $mierci
lub rezygnaciji.

Lider Klastra moze, na wniosek Partnerow, powotlywaé grupy zadaniowe celem
podejmowania i realizowania wspdlnych inicjatyw, zgodnych z celami i strategig
Matopolskiego Klastra Poligraficznego, zawartymi w planie rozwoju. Whniosek o
powotanie zespotu moze skiadac kazdy z Partnerow.

§5

Przystapienie, wystapienie i wykluczenie Partnerdw

Przystgpienie do Matopolskiego Klastra Poligraficznego nowego Partnera wymaga
zaakceptowania przez niego celdw i zasad dziatania Klastra, w szczegolnosci zawartych
W:

o Deklaracji przystgpienia,

e Regulaminie Matopolskiego Klastra Poligraficznego wraz z zatgcznikami,

Wyrazenie woli przystgpienia do Matopolskiego Klastra Poligraficznego nastepuje
poprzez wypetnienie i podpisanie odpowiedniej Deklaraciji.

Przyjecie nowego Partnera nie wymaga zgody innych Czionkéw Matopolskiego
Klastra Poligraficznego i dokonywane jest przez Lidera.

Wykluczenie Parinera moze nastgpi¢ w przypadku famania Regulaminu Klastra lub
dziatania na szkode Partneréw i dokonywane jest przez Lidera.

§6

Postanowienia Kohcowe

1. Klaster ani zaden z jego Partneréw nie ponosi odpowiedzialnoéci za dziatania lub
zaniechania innego Parinera lub Lidera zwigzanych z jego uczestnictwem w Klastrze;

2. Zacigganie zobowigzan w imieniu i na rzecz Partnera mozliwe jest po uprzednim
udzieleniu petnomocnictwa szczegdlnego;

3. Klaster zostat powotany na zebraniu zalozycielskim w dniu 19.01.2012 na czas
nieckreslony;

4. Organem powotanym do zmian w Regulaminie Klastra jest Lider;

7 v
¢



5. Przystgpienie lub wystgpienie z Klastra jest skuteczne wobec pozostatych partnerow i
Lidera z chwila poinformowania Lidera.

Podpisy Partneréow Grupy Zatozycielskiej Klastra
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